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CURRICULUM  VITAE 

DOTT. MAURO BOETTO 

 

         

Cognome e Nome BOETTO Mauro  

Data di nascita  

Qualifica Collaboratore Sanitario Esperto – TSLB (cat. DS) 

Incarico attuale Responsabile Incarico di Funzione  
“Coordinamento attività trasversali alla Direzione Medica di Presidio” 

Numero telefonico 
dell’ufficio 

 

Fax dell’ufficio  

E-mail istituzionale  

Iscrizione Ordine TSRM 
PSTRP 

Albo Tecnico sanitario di laboratorio biomedico 
Numero Iscrizione: 212 

 

TITOLI  DI STUDIO E  

PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE  LAVORATIVE 

 

Titolo di studio Laurea Magistrale  Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche 
Diagnostiche , conseguito presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli 
Studi di Roma Tor Vergata il 25.10.2007 con la votazione di 110/110 con lode discutendo la 
tesi sperimentale “Dipartimento integrato dei Servizi Diagnostici: dal miglioramento continuo 
della qualità alla gestione del rischio clinico”. 

Altri titoli di studio e 
professionali 

� Diploma di “Perito Industriale   Capotecnico”, (specializzazione Chimica Industriale), 
presso l’Istituto Tecnico Industriale Statale di Albenga (SV ) - anno 1981/1982. 

� Diploma di  “Dattilografia – Preparazione base – Corrispondenza – Velocità” presso 
l’Istituto Professionale Commerciale “ San Giorgio “ di Torino nell’anno 1983.  

� Attestato “Corso di Abilitazione per Tecnico di Laboratorio Medico” di durata biennale 
svolto negli anni 1984 / 1986; 

� Attestato “Gestione dell’informazione e tecniche per il supporto alle decisioni per 
Funzionari del Sistema Sanitario Ligure – modulo 2: Reti informatiche” anno 2004; 

� Attestato “Gestione dell’informazione e tecniche per il supporto alle decisioni per 
Funzionari del Sistema Sanitario Ligure - Reti telematiche” anno 2005 

� Certificato di “Valutatore Interno ISO 9001:2000” settore Sanità, rilasciato dal BUREAU 
VERITAS ITALIA anno 2007. 

� Master Universitario di I°  Livello in “Management e Funzioni di Coordinamento delle 
Professioni Sanitarie”, conseguito presso la Facoltà di Giurisprudenza (Dipartimento di 
Scienze Giuridiche ed Economiche) dell’Università degli Studi di Roma Unitelma 
Sapienza (Anno Accademico 2018 – 2019) il 29.01.2020 con la votazione di 109/110 
discutendo la tesi sperimentale “La gestione del rischio clinico nella ASL 2 – Regione 
Liguria: applicazione dell’Incident Reporting e del S.E.A. (Significant Event Audit), 
analisi e valutazione dei risultati”. 

Esperienze professionali  
(incarichi ricoperti) 

di aver prestato servizio presso il Comune di Pietra Ligure ( SV ) in qualità di “Applicato” per 
il periodo determinato di mesi tre, dal 16/09/1986 al 15/12/1986; 
 

 

di aver prestato servizio, presso U.S.L. n° 5 Finalese “Ospedale Santa Corona” di Pietra 
Ligure:  
 
 

� dal 30/12/1986 al 31/07/1987 in qualità di Agente Tecnico di ruolo; 
� dal 01/08/1987 al 31/07/1989 in qualità di Operatore tecnico di ruolo, ( all’interno di   

questo periodo, dal 01/04/1989 al 31/07/1989, ho svolto altresì un incarico in 
qualità di Operatore Professionale Collaboratore supplente – Tecnico Sanitario di 
Laboratorio Biomedico); 

 
 

di aver prestato servizio presso  l’A.S.L.  n 2  “Savonese” 
 
 

� dal   01/08/1989  al   31/05/1990  in  qualità  di  Operatore  Professionale  
Collaboratore (Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico). 
 

di aver prestato servizio, presso U.S.L. n° 5 Finalese “Ospedale Santa Corona” di Pietra 
Ligure diventata Azienda Ospedaliera dal 01.01.1995 :  
 



� dal 01/06/1990 al  30/11/1993 in qualità di Operatore Professionale Collaboratore 
(Tecnico Sanitario di  Laboratorio Biomedico ); 
 

� dal  01/12/1993  al 31/12/1997 presso (U.S.L. n° 5 Finalese “Ospedale Santa 
Corona” diventata Azienda Ospedaliera dal 01.01.1995)  in qualità di Operatore  
Professionale I cat. - Coordinatore   Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico) di 
ruolo; 

 

� dal  01/01/1998  al 31/08/2001 presso (Azienda Ospedaliera Ospedale Santa 
Corona) in qualità di Collaboratore  Professionale Tecnico Sanitario - Coordinatore  
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - Categoria D a tempo indeterminato; 

� dal  01/09/2001  al 30/06/2003 presso (Azienda Ospedaliera Ospedale Santa 
Corona) in qualità di Collaboratore  Professionale Sanitario - Coordinatore Capo  
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico ex art. 10 C.C.N.L. 20.09.2001 del 
personale del comparto) Categoria D a tempo indeterminato. All’interno di questo 
periodo a decorrere dal 01/09/2001 mi è stata attribuita   l’indennità di funzione di 
coordinamento presso l’U.O. Anatomia Patologica ); 

� dal 01/07/2003 al 30/06/2008 presso l’Azienda Ospedaliera “Ospedale Santa 
Corona”,  in qualità di Collaboratore Professionale Sanitario Esperto - Tecnico 
Sanitario di Laboratorio Biomedico categoria D, livello economico D.S. con funzioni 
di Coordinamento ai sensi dell’art. 10 C.C.N.L. del 20.09.2001 del personale del 
comparto, a tempo indeterminato;  

� dal 01/07/2008 al 30.09.2020  presso la ASL 2 Savonese in qualità di Collaboratore 
Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico Senior - 
categoria D, livello economico D.S. 4 con funzioni di Coordinamento ai sensi 
dell’art. 10 C.C.N.L. del 20.09.2001 del personale del comparto, a tempo 
indeterminato;  

� dal 01/10/2020 a tutt’oggi,  presso la ASL 2 Savonese in qualità di Collaboratore 
Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico Senior - 
categoria D, livello economico D.S. 4 con incarico di funzione del ruolo sanitario. 

 
INOLTRE: 

 
� dal 01/07/2003 al 31/12/2005, con atto deliberativo Aziendale n° 511 del 

10.06.2003 , in qualità di Collaboratore Professionale Sanitario Esperto - Tecnico 
Sanitario di Laboratorio Biomedico categoria D, livello economico D.S. con funzioni 
di Coordinamento ai sensi dell’art. 10 C.C.N.L. del 20.09.2001 del personale del 
comparto, a tempo indeterminato  del Dipartimento di Scienze Diagnostiche ed Alta 
Tecnologia dell’Azienda Ospedaliera  Ospedale Santa Corona – componente del 
Comitato di Dipartimento. 

� dal 01/01/2006 al 31.12.2008, con atto deliberativo Aziendale n° 511 del 
10.06.2003 , in qualità di Collaboratore Professionale Sanitario Esperto Tecnico 
Sanitario di Laboratorio Biomedico categoria D, livello economico D.S. con funzioni 
di Coordinamento ai sensi dell’art. 10 C.C.N.L. del 20.09.2001 del personale del 
comparto, a tempo indeterminato  del Dipartimento di Patologia Clinica 
dell’Azienda Ospedaliera  Ospedale Santa Corona – componente del Comitato di 
Dipartimento.  

�  dal 01/07/2003 al 31.12.2005, in qualità di di Responsabile per il   Coordinamento 
Settori Laboratoristici, del Dipartimento di Scienze Diagnostiche ed Alta Tecnologia 
dell’Azienda Ospedaliera  Ospedale Santa Corona.  

� dal 01/01/2006 al 31.12.2008, in qualità di di Responsabile per il   Coordinamento 
Settori Laboratoristici, del Dipartimento di Patologia Clinica dell’Azienda 
Ospedaliera  Ospedale Santa Corona.  

� dal 23/10/2003 al 31.12.2008, con atto deliberativo Aziendale n° 903 del 
15.10.2003 , in qualità di Responsabile per il   Coordinamento Settori 
Laboratoristici  dell’Azienda Ospedaliera  Ospedale Santa Corona, mi è stata 
attribuita la  posizione organizzativa aziendale. 

� dal 16/03/2005 al 31.12.2008, con atto deliberativo n° 231 del 16.03.2005 
dell’Azienda Ospedaliera Ospedale Santa Corona, ho ricoperto la carica di 
Componente  del Comitato di Coordinamento Interdipartimentale Aziendale. 

        dal 01/01/2009 al 31.12.204, sono stato assegnato alla Struttura Semplice  
Dipartimentale “Qualità e Governo Clinico” presso la Direzione Medica “Ospedale 
Santa Corona” del Presidio Pietra Ligure – Albenga. 

� dal 01/01/2010 al 31/10/2013, con atto deliberativo Aziendale n° 566 del 
10.06.2010 , mi è stata  attribuita la  Posizione Organizzativa Aziendale “Ufficio 
Qualità   Presidio Ospedaliero Pietra Ligure – Albenga” ASL 2 Savonese.  

� dal 01/11/2013 al 30.04.2018, con atto deliberativo Aziendale n° 981 del 
31.10.2013 , mi è stata  attribuita la  Posizione Organizzativa Aziendale “Risk 
Management e Qualità Presidio Pietra Ligure – Albenga” ASL 2 Savonese.  

� dal mese di gennaio 2016 a tutt’oggi mi è stato assegnato il coordinamento della 
Squadra D.M.P.O. – area disinfezione. 

� dal 01/05/2018 al 30.09.2020, con atto deliberativo Aziendale n° 256  del 
24.04.2018 , mi è stata  attribuita la  Posizione Organizzativa Aziendale “Rischio 
Clinico Presidio Ponente” - ASL 2. 

� dal 01/10/2020 a tutt’oggi, a seguito della delibera di conferimento incarichi di 
funzione ex artt. 14 e seguenti c.c.n.l. 21/05/2018 personale del comparto della 
ASL 2  (D.D.G. n° 637 del 25.09.2020) mi è stato assegnato l’incarico di funzione 



“Coordinamento Attività Trasversali alla DMPO” – FASCIA D1; 

� dal 28/02/2018 a tutt’oggi, con nota del 01.03.2018, mi è stato assegnato l’incarico 
di Referente Policy Privacy per la SC DMPO del  Presidio Pietra Ligure – Albenga” 
ASL 2.  

�  dal 10/10/2018 a tutt’oggi, a seguito della delibera di riorganizzazione della ASL 2  
Savonese (D. D.G. n° 118 del 10.10.2018) mi è stato assegnato l’incarico di 
Referente Formazione – area comparto per la SC DMPO della ASL 2;  

� Referente Privacy – area comparto per la SC DMPO della ASL 2; 
� Referente Accreditamento/Qualità/Rischio Clinico – area comparto per la SC 

DMPO della ASL 2; 
� Referente Accreditamento/Qualità/Rischio Clinico – area comparto per il 

Dipartimento Tecnico Sanitario della ASL 2; 
� Attualmente sono in servizio presso la SC Direzione Medica dei Presidi Ospedalieri 

della ASL 2. 
 

Capacità linguistiche 
Inglese scolastico, scritto e parlato. 

Capacità nell’uso delle 
tecnologie Discreta capacità nell’uso di PC: Word, Excell, 

Partecipazione a convegni e 
seminari, pubblicazioni,   
collaborazione a riviste, ed ogni 
altra informazione che il 
dirigente ritiene di dover 
pubblicare 

1. 1° Simposio Medico Scientifico “Tiroide attualità e controversie” 24 maggio 1991 Villa 
Zaveria Borgio Verezzi ( SV ). 

2. IV Corso di Formazione ed Aggiornamento in Tecniche Istopatologiche, 9/10/11/12 
giugno 1992 Marina di Ravenna. 

3. Corso di Aggiornamento Professionale Obbligatorio per Tecnici di Laboratorio operanti 
nel Servizio di Anatomia Patologica, 3 / 19 giugno 1992 ( durata h. 18 ), presso la Unità 
Sanitaria Locale n° 5 Finalese, Pietra Ligure ( SV ). 

4. Work – Shop “ L’ultramicrotomia e la cryo-ultramicrotomia nella ricerca e nella 
diagnostica “,Genova 14 maggio 1992. 

5. Work – Shop “ E.S.I. ( Electron Spettroscopic Imagin ) Sezioni spesse e Sezioni non 
contrastate”, Genova 14 maggio 1992. 

6. V° Convegno Nazionale Tecnici di Laboratorio Biomedico “ I° Incontro con l’Europa “ 
Genova 12 e15 maggio 1992. 

7. II° Simposio Medico Scientifico “ Polmone Attualità e Controversie “ 16 maggio 1992 , 
Villa Zaveria Borgio Verezzi ( SV ). 

8. V° Corso di Formazione ed Aggiornamento in Tecniche Istopatologiche, 8/9/10/11 
giugno 1993, Vieste del Gargano. 

9. VII° Incontro A.I.C. “ Citologia Urinaria e Prostatica “, 4 giugno 1993 Villa Zaveria, 
Borgio Verezzi ( SV ). 

10. III° Simposio Medico Scientifico “ Prostata Attualità e Controversie “, 5 giugno 1993, 
Villa Zaveria Borgio Verezzi ( SV ). 

11. Incontro “ Principi di Citometria a Flusso “, 30 luglio 1996, Genova. 
12. Incontro “ Principi di Immunologia “, 23 ottobre 1996, Genova. 
13. Corso teorico – pratico di informatica su MD-DOS, WINDOWS e OFFICE della durata di 

20 ore presso A. O. Santa corona di Pietra Ligure , 28.10.1996. 
14. Corso D. Lgs. 626/94 “Corso di formazione per Rappresentante dei Lavoratori per la 

Sicurezza” durata 32 h., 7/8/9/10 giugno 1999 presso l’Azienda Ospedaliera – Ospedale 
Santa Corona, Pietra Ligure (SV ). 

15. Seminario “ La Prevenzione degli Incendi  e la gestione delle Emergenze in ambiente 
Ospedaliero” 29 ottobre 1999, Savona. 

16. Corso di formazione obbligatorio relativo ai finanziamenti Europei anno 2000 inerente 
l’aggiornamento professionale:“Organizzazione del Lavoro“comprensivo di seminario 
introduttivo h.2; corso h. 12 e seminario finale h. 2, Azienda Ospedaliera – Ospedale 
Santa Corona,  Pietra Ligure  ( SV ). 

17. Corso di formazione obbligatorio relativo ai finanziamenti Europei anno 2000 inerente 
l’aggiornamento tecnico professionale, “ La Qualità nel servizio  dell’Azienda 
Ospedaliera, leggi sulla privacy “ h. 4, presso l’Azienda Ospedaliera – Ospedale Santa 
Corona, Pietra Ligure ( SV ). 

18. Convegno “Accreditamento e Certificazione: due vie per una Concreta Realizzazione 
della Qualità”, 21 marzo 2001, Genova. 

19. Corso di formazione obbligatorio “ 626/94  Formazione obbligatoria “, 24 settembre 
2001,  durata h. 3, presso l’Azienda Ospedaliera – Ospedale Santa Corona, Pietra 
Ligure ( SV ). 

20. Corso di formazione obbligatorio “ Prevenzioni Incendi “, 18/19 febbraio 2002, presso 
L’Azienda Ospedaliera – Ospedale Santa Corona, Pietra Ligure ( SV ).  
 

21. Convegno “ L’Educazione Continua in Medicina, che cosa è ed a chi interessa “, 25 
marzo 2002,  Pietra Ligure ( SV ). 

22. Corso di aggiornamento obbligatorio “Percorso formativo per l’attivazione di 
competenze per  l’accreditamento istituzionale”, 14/25 ottobre e 14 novembre 2002 – 
Ospedale Santa Corona, Pietra Ligure (SV). 

23. Corso di formazione obbligatorio per Tecnico Sanitario di Laboratorio Medico 
Coordinatore, Capotecnico, “ La Comunicazione nell’Equipe Sanitaria “ ( n° tredici 
Crediti Formativi ), 11 ottobre 2002 e 31 ottobre 2002, Azienda Ospedaliera – Ospedale 



Santa Corona,  Pietra Ligure(SV). 
24. Incontro formativo “ Marcatori di lesione miocardia” fisiopatologia e clinica           

( n° tre crediti formativi ), 12 marzo 2003, Savona. 
25. Evento formativo “ Terminologia Medica in Lingua Inglese “ ( n° nove crediti formativi ), 

27 e 28 marzo 2003, Savona. 
26. Evento formativo “ Il Rischio Biologico, evidenze a confronto “ ( n° quattro crediti 

formativi ), 9 e 10 maggio 2003, Pietra Ligure (SV). 
27. Evento formativo “ Approccio interdisciplinare e multiparametrico in ematologia “  ( n° 

cinque crediti formativi ), 19 e 21 maggio 2003, Pietra Ligure (SV). 
28. Evento formativo “ Antibiotici e resistenze “ ( n° tre crediti formativi ), 16 giugno 2003 

Savona. 
29. Evento formativo “ Diagnostica e monitoraggio delle malattie linfoproliferative “  ( n° 

cinque crediti formativi ), 02 dicembre 2003, Genova. 
30. Evento formativo “I° Corso di Aggiornamento per Tecnico di Laboratorio”, (n° sette 

crediti formativi ),  22 e 23 marzo 2004, Savona. 
31. Evento formativo “II° Corso di Aggiornamento per Tecnico di Laboratorio”, (n° sei crediti 

Formativi ), 25 e 26 marzo 2004, Savona. 
32. Evento formativo “ Privacy e implicazioni per gli operatori in sanità “ ( n° sei crediti 

formativi ), 17 aprile 2004, Savona. 
33. Evento formativo “ La comunicazione informatica nell’approccio alla diagnostica “              

(n° cinque crediti formativi ), 29 e 30 aprile 2004, Pietra Ligure ( SV ). 
34. Seminario “ La prevenzione negli ambienti di lavoro “ 14 maggio 2004, Pietra Ligure       

( SV ). 
35.  Ha ottenuto l’Attestato , all’interno del progetto formativo ( Gestione dell’informazione e 

tecniche per il supporto alle decisioni per Funzionari del Sistema Sanitario Ligure ), “ 
Reti informatiche “    della durata  di 60 ore svoltosi nei mesi di Aprile, Maggio e Giugno 
2004 a Savona.  

36. Evento formativo “I benefici della rete informatica nella gestione dei dati laboratoristici” 
(n° dieci crediti  formativi ),  8 / 15 e 22 giugno  2004, Pietra Ligure ( SV ). 

37. Evento formativo “Valutazione del personale” (n° undici crediti formativi ), 14 e 15 
ottobre 2004, Pietra Ligure ( SV ). 

38. Evento formativo e di Addestramento in materia di Antincedio – A.O. Ospedale Santa 
Corona di Pietra Ligure – 4/8/10/11/22 e 23 novembre 2004. 

39. Evento formativo “ Saper comunicare per lavorare meglio: le competenze e le 
dinamiche relazionali nell’equipe interprofessionale, per il benessere dell’operatore e 
del suo lavorare in sanità” ( n° tredici crediti formativi ), 14 e 26 aprile 2005, Pietra 
Ligure ( SV ). 

40. Evento formativo “BLSD ESECUTORE” (n° sette crediti formativi ), 18 maggio 2005, 
Pietra Ligure ( SV ).    

41. Evento formativo “ Nuovo e vecchio strumento per il governo del rischio clinico – risk 
management”( n° dodici crediti formativi ), 25; 26; 30maggio e 1 giugno 2005, Pietra 
Ligure(SV ). 

42. Evento formativo “Il Sistema di Gestione per la Qualità secondo la norma UNI EN ISO 
9001:2000” ( n° sei crediti formativi ), 08; 09 settembre 2005, Pietra Ligure  ( SV ). 

43. Corso di aggiornamento “VI° Corso di aggiornamento in diagnostica morfologica 
ematomidollare. La biopsia osteo-midollare: problemi pratici per il Patologo, il Biologo 
ed il  Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico” (n° cinque crediti formativi), 16 
settembre 2005, Pietra Ligure (SV). 

44. Evento formativo “Le dinamiche relazionali di gruppo, i problemi e la gestione dei 
conflitti e dello stress nell’èquipe professionale” (n° diciannove crediti formativi), 21; 23; 
e 26 settembre 2005,Pietra Ligure (SV). 

45. Evento formativo “Prevenzione dei rischi ambientali e lavorativi negli ospedali e presidi 
sanitari”(n° quattro crediti formativi), 12 novembre 2005, Savona. 

46. Attestato di formazione ed aggiornamento “Uso corretto degli apparati di protezione 
delle vie respiratorie, 4 novembre 2005 -  A.O. Santa Corona –Pietra Ligure (SV). 

47. Evento formativo “I profili di assistenza” (n°  sei crediti formativi), 21 novembre 2005, 
Pietra Ligure (SV). 

48. Evento formativo “Il benessere dei rapporti tra le persone nell’organizzazione: 
conoscere e prevenire il mobbing” (n° totale di 13 crediti formativi), 12 e 13 giugno 
2006, Pietra Ligure (SV). 

49. Evento formativo “Biologia molecolaree citofluorimetria: attualità e nuovi orizzonti 
diagnostici”(n° nove crediti formativi), 2,5 e 10 ottobre 2006, Pietra Ligure (SV). 

50. Evento formativo “Corso per valutatori interni ISO 9001:2000” (n° 18 crediti formativi), 
7,8 e 9 febbraio  2007, Pietra Ligure (SV). 

51. Evento formativo “Raccomandazioni per la prevenzione del rischio biologico-
trasmissione di agenti     biologici in ambito sanitario” (n° cinque crediti formativi), 18 
aprile  2007, Pietra Ligure (SV). 

52. Evento formativo “BLSD RETRAINING” (n° quattro crediti formativi ), 16 novembre 
2007, Pietra Ligure ( SV ).  

53. Evento formativo “La gestione del rischio nelle Aziende Sanitarie” (n° 21 crediti 
formativi), 20/21 dicembre 2007 e 23/25 gennaio 2008, Pietra Ligure (SV)/ Bussana 
(IM). 

54. Evento formativo “Le metodiche operative e le competenze tecnico/giuridiche del 
Dipartimento di Patologia Clinica: primo incontro” (n° 12 crediti formativi), 18/20 
novembre 2008 e 02/04 dicembre 2008, Pietra Ligure (SV). 



55. Evento formativo “La diagnostica dell’embolia polmonare: integrazione di tecniche di 
imaging” (n° 3 crediti formativi), 25 novembre 2008, Pietra Ligure (SV). 

56. “PFA:  Privacy in sanità”,  (n° 6  crediti formativi) 16 aprile 2009, Pietra Ligure (SV). 
57. “PFA:  Lo sviluppo del tema gestione qualità (SGQ)”,  (n° 13 crediti formativi) 8/9 giugno 

2009, Campus Universitario  (Savona). 
58. “PFA:  Il mobbing conoscenza e prevenzione”,  (n° 4  crediti formativi) 14 ottobre 2009,         

Pietra Ligure (SV). 
59. Evento formativo “BLSD RETRAINING” (n° 4 crediti formativi ), 16 dicembre 2009, 

Pietra Ligure ( SV ). 
60. Corso di aggiornamento “La clinical governante. Rischio clinico e appropriatezza: un 

binomio inscindibile per la sicurezza del paziente”  (n°6 crediti formativi ), 6 marzo 2010, 
Lerici ( LS ).   

61. Corso di aggiornamento “Qualità e Sostenibilità” XX° Congresso Nazionale SIQuAS-
VRQ (n° 7 crediti formativi), 27/28/29 Maggio 2010, Grado (Go). 

62. Corso di aggiornamento “I Referenti Aziendali per la Formazione” (n° 2 crediti formativi 
), 9 Giugno 2010, Genova (GE).   

63. Evento formativo “Approccio e gestione dell’informazione scientifica sul web” (n° 6 
crediti formativi ), 19 ottobre 2010,  Pietra Ligure ( SV ). 

64. Evento formativo “Il dirigente e il preposto per la sicurezza” (n° 3 crediti formativi ), 26 
novembre  2010,  Pietra Ligure ( SV ). 

65. Evento formativo“Ruolo del coordinatore nelle politiche di conciliazione” (n° 4 crediti 
formativi ), 7 febbraio  2011,  Pietra Ligure ( SV ). 

66. Evento formativo “Galliera Quality Day 2011” (n° 3 crediti formativi), 1 aprile  2011,  
Genova. 

67. Evento formativo “Percorso esperienziale di team building e crisis management” (n° 28 
crediti formativi), 16/17 maggio e 3 ottobre  2011,  Savona. 

68. Evento formativo “Blsd Retraining” (n° 4 crediti formativi ), 12 ottobre 2011, Pietra 
Ligure ( SV ). 

69. Evento formativo “Salute o benessere: opportunità e prospettive”, 7 giugno 2012,  
Albenga ( SV ). 

70. Evento formativo “Strategie per la costruzione di un modello aziendale di 
comunicazione” (n° 27 crediti formativi ),  dal 20 aprile al 12 dicembre 2012,  Savona. 

71. Evento formativo “Galliera Quality Day 2013” (n° 3 crediti formativi), 23 maggio  2013,  
Genova. 

72. Evento formativo “Strategie comunicative nell’organizzazione dipartimentale sanitaria” 
(n° 18 crediti formativi ),  dal 18 febbraio al 17 giugno 2013,  Savona. 

73. Evento formativo “BLSD RETRAINING” (n° quattro crediti formativi ), 20 giugno 2013, 
Pietra Ligure ( SV ).    

74. Evento formativo “Le competenze non tecniche  nella gestione dei casi a seguito di 
segnalazione di incident  reporting” (n° 16 crediti formativi ), dal 13 maggio al 10 giugno 
2013, Savona.    

75. Evento formativo “La gestione della sicurezza in Azienda: aggiornamenti” (n° 5 crediti 
formativi ), 9 aprile 2014, Savona 

76. Evento formativo “Valutazione dei rischi, in ottica di genere, in ambito sanitario” (n° 4 
crediti formativi ), 18 agosto  2014, Firenze (OPES formazione FAD). 

77. Evento formativo “Riservatezza dei dati sanitari” (n° 3 crediti formativi ), 19 agosto  
2014, Firenze (OPES formazione FAD) 

78. Evento formativo “Elementi di informatica applicata alla professione sanitaria” (n° 7 
crediti formativi ), 20 agosto  2014, Firenze (OPES formazione FAD) 

79. Evento formativo “Prevenzione del rischio incendio” (n° 6,3 crediti formativi ), 01 ottobre 
2014, Pietra Ligure ( SV ).    

80. Evento formativo “La cartella clinica informatizzata: istruzioni per l’uso” (n° 8,8 crediti 
formativi ), 29 ottobre 2014,Savona.    

81. Seminario “L’evoluzione delle norme ISO 9001 e ISO 14001 – novità, cambiamenti e 
transizione” 13.11.2014 – Genova. 

82. Evento formativo “La valutazione del rischio psicosociale in ambito sanitario” (n° 12 
crediti formativi ), 19 novembre e 3 dicembre  2014,Savona.   

83. Corso di formazione e addestramento “Utilizzo dei respiratori 3M 1883 e indumenti di 
protezione 3 M 4565”, 1 e 2 dicembre 2014; 

84. Evento formativo  “Lo standard di prodotto/servizio per l'accreditamento istituzionale 
delle strutture sanitarie in Liguria” (n° 30 crediti formativi ), 4 marzo / 15 aprile / 21 
ottobre 2015, Pietra Ligure ( SV ).   

85. Evento formativo “L'anticorruzione in Sanità” (n° 5,4 crediti formativi ), 20 marzo 2015, 
Pietra Ligure ( SV ).   

86. Evento formativo “BLSD RETRAINING” (n° quattro crediti formativi ), 4 giugno 2015, 
Pietra Ligure ( SV ).   
 

87. Mantenimento e Miglioramento del Sistema gestione Qualità  (n° 18 crediti formativi ), 
10 giugno, 23 settembre, 5 e 14 ottobre 2015, Pietra Ligure ( SV ).   

88. Aspetti medico-legali della documentazione sanitaria. Cartella clinica informatizzata e 
aspetti etico-giuridici relativi ad altre tematiche connesse” (n° 9,1 crediti formativi ), 27 – 
28 ottobre2015, Savona. 

89. Aspetti medico-legali della Cartella clinica elettronica” (n° 12  crediti formativi ), 10– 11 
febbraio 2016, Savona. 

90. “Lo standard di prodotto in ottica di integrazione per l’Accreditamento Istituzionale, la 



Norma UNI EN ISO 9001:2015 e per il Governo Clinico: conoscere per governare             
” (n° 22,8  crediti formativi ), 15 – 16 marzo 2016, Savona. 

91. “Mantenimento e miglioramento del sistema gestione qualità” (n° 18 crediti formativi) dal 
15.09.2016 al 27.12.2016, Savona; 

92. “Aggiornamento del preposto in tema di sicurezza nei luoghi di lavoro” 26.10.2016 
Savona; 

93. “Chi si mette in gioco” (n° 24 crediti formativi) 5-9-19-23 maggio 2016, Savona; 
94. “Corso base sulla sicurezza e salute sul lavoro per lavoratori ai sensi dell’Art. 37, D.Lgs. 

81/08 ” (n° 6  crediti formativi ), 30.08.2016, (CISEF  formazione FAD obbligatoria). 
95. “Corso di formazione sui rischi specifici in ambiente sanitario  ai sensi dell’Art. 37, 

D.Lgs. 81/08 ” (n° 12  crediti formativi ), 05.09.2016, (CISEF  formazione FAD 
obbligatoria). 

96. “La leadership nella gestione del rischio, all’interno del nuovo sistema gestione qualità” ” 
(n° 5  crediti formativi ), 14.11.2016, Savona. 

97. Evento formativo “Legge  190/2012: I piani e le misure Anticorruzione – ASL 2 
Savonese” (n° 8 crediti formativi ), 18 aprile  2017, (piattaforma MOODLE di ASL 3 
Genovese -  formazione FAD) 

98. Evento formativo “BLSD RETRAINING” (n° 5,8 crediti formativi ), 9 ottobre 2017, Pietra 
Ligure ( SV ).   

99. Evento formativo “Primo soccorso e rianimazione BLS D.LGS 81/08” (n° 10 crediti 
formativi ), 17 ottobre  2017, Firenze (OPES formazione FAD). 

100. Evento formativo “Pediatric First Aid - PBLS” (n° 8 crediti formativi ), 17 ottobre  
2017, Firenze (OPES formazione FAD). 

101. Evento formativo “Concetti di base per il controllo delle infezioni degli interventi 
assistenziali” (n° 4 crediti formativi ), 18 ottobre  2017, Firenze (OPES formazione FAD) 

102. Evento formativo “Il  manuale per la qualita' aziendale” (n° 12 crediti formativi ), 23 
ottobre 2017, Savona.   

103. “Forum Risk Management in Sanità-anno 2017” (n° 2,7  crediti formativi ), 
30.11.2017, Firenze. 

104. “EFA: “Il ruolo del facilitatore nel S.E.A.” 25 luglio  2018 – Savona. 
105. “PFA: “Il ruolo del Coordinatore in Azienda”  ” (n° 16  crediti formativi ), 28 

settembre e 2 ottobre 2018  – Pietra Ligure. 
106. “PFA: “Il ruolo del Coordinatore in Azienda – seminario conclusivo” (n° 4  crediti 

formativi ) 29 novembre  2018  – Pietra Ligure. 
107. Evento formativo “La comunicazione in sanità” (n° 10 crediti formativi ), 8 marzo  

2019, Firenze (OPES formazione FAD). 
108. Evento formativo “Rischi specifici sui luoghi di lavoro” (n° 50 crediti formativi ), 11 

marzo  2019, Firenze (OPES formazione FAD). 
109. Evento formativo “Applicazione del sistema di valutazione del personale in Sanità” 

(n° 9,1 crediti formativi ), 21 marzo Pietra Ligure e 27 marzo  2019, Savona.   
110. PFA “Corso per lo sviluppo del ruolo del referente Accreditamento/Qualità/Rischio 

Clinico di Dipartimento” (n° 38,4 crediti formativi ), 7, 14 e 20 maggio  2019, Savona.   
111. Corso conclusivo ”Corso rischi specifici in ambito sanitario” 18.06.2019 – Pietra 

Ligure. 
112. Corso ”Il trattamento dei dati personali e il nuovo regolamento europeo – n° 

2016/679” 08.07.2019 – (ASL 2 – formazione FAD / n° 8 crediti formativi). 
113. Evento formativo “BLSD RETRAINING” (n° 6,4 crediti formativi ), 9 settembre 2019, 

Pietra Ligure ( SV ).   
114. PFA “gestione avanzata del rischio clinico” (n° 17,4 crediti formativi), 30 settembre 

e 7  ottobre  2019  – Savona. 
115. Corso ” formazione in materia di protezione dei dati alla luce del regolamento 

europeo” (n° 8 crediti formativi), 10 ottobre  2019  – Pietra Ligure. 
116. PFA “Il monitoraggio degli indicatori” (n° 8 crediti formativi), 19 novembre  2019  – 

Savona. 
117. Master Universitario di I°  Livello in “Management e Funzioni di Coordinamento 

delle Professioni Sanitarie”, conseguito presso la Facoltà di Giurisprudenza 
(Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche) dell’Università degli Studi di Roma 
Unitelma Sapienza (Anno Accademico 2018 – 2019) il 29.01.2020 (n° 60 crediti 
formativi). 

118. PFA “Trattamento dati personali e la normativa di armonizzazione – ASL 2” (n° 4 
crediti formativi), 31.12.2020 – (formazione FAD). 

119. PFA “Integrazione requisiti accreditamento – certificazione, finalizzata allo sviluppo 
del sistema SGQ aziendale nelle strutture non certificate e fondamenti di gestione del 
rischio clinico” (n° 16,4 crediti formativi) dal 16 settembre al 16 dicembre 2020 (parte in 
presenza e parte in modalità webinar) – Pietra Ligure (SV). 

120. PFA “Salute e sicurezza sul lavoro ruolo sanitario e tecnico (OSS)” - (n° 18 crediti 
formativi), dal 01.08.2021 al 31.08.2021 – (formazione FAD); 

121. PFA “integrazione corso sicurezza sul lavoro” - (n° 4 crediti formativi), dal 
01.08.2021 al 31.08.2021 – (formazione FAD); 

122. PFA “Integrazione requisiti accreditamento – certificazione, finalizzata allo sviluppo 
del sistema SGQ aziendale nelle strutture non certificate” (n° 19,2 crediti formativi) dal 
23 settembre al 14 ottobre 2021– Pietra Ligure (SV). 

123. PFA “Covid e influenza: The real news!” (n° 5 crediti formativi), 15.10.2021 – 
Savona. 

124. Evento formativo “BLS - D fase 1” ,22 settembre 2021, Pietra Ligure ( SV ).   



 
ATTIVITA’ DI DOCENZA: 

 
1.  “Il mantenimento del S.G.Q. nelle Strutture complesse Anatomia Patologica e 

Immunoematologia e Trasfusionale del Dipartimento di Patologia Clinica”, anno 2006 
(n° 16 crediti formativi). 

2. “Il Dipartimento di Patologia Clinica: implementazione e miglioramento del S.G.Q.”, 
anno 2007   (n° 16 crediti formativi). 

3. “La qualità in ambito sanitario: corso base”, anno 2007 (n° 10 crediti formativi). 
4. “Il Dipartimento di Patologia Clinica: mantenimento e miglioramento del Sistema di 

Gestione  della Qualità”, anno 2008 (n° 96 crediti formativi). 
5. “PFA: “La gestione del rischio clinico in ospedale”, anno 2008 (n° 32 crediti formativi). 
6. “PFD: “Mantenimento e miglioramento Sistema Gestione Qualità”, anno 2009 (n° 24 

crediti formativi). 
7. “PFA: “Concetti generali di rischio nelle aziende sanitarie”, anno 2009 (n° 34 crediti 

formativi). 
8. “PFA: “Implementazione e attuazione del sitema gestione qualità (S.G.Q.)”, 23 febbraio; 

3 e 11  marzo anno 2010 (n° 37 crediti formativi). 
9. “PFA/EFR: “Introduzione al sistema qualità e revisione delle procedure”, 25 e 31 

maggio; 7 giugno; 14 -15 e 16 dicembre 2010 (n° 42 crediti formativi).  
10. “PFA: “Pianificazione e conduzione degli  Audit interni secondo la norma UNI EN ISO 

19011 :  2003”, 8 e 10 giugno  2010 (n° 11 crediti formativi). 
11. “PFA: “Concetti generali di rischio nelle aziende sanitarie”, anno 2010 (n° 47 crediti 

formativi). 
12. “PFA: “La gestione del rischio clinico in Ortopedia”, anno 2010 (n° 3 crediti formativi). 
13. “EFR - PFA: “La root cause analysis: uno strumento per la gestione dei rischi”, 12 

gennaio e 18 febbraio  2011 (n° 5 crediti formativi) Savona. 
14. “EFR - PFA: “Le procedure documentate: un percorso verso un sistema di qualità”, dal 

16 febbraio al 23 novembre  2011 (n° 38 crediti formativi ). 
15. “EFR - PFA: “Implementazione del sistema di gestione per la qualità nel Dipartimento  

Riabilitativo”, dal 10 marzo al 13 maggio  2011 (n° 8 crediti formativi) Pietra Ligure (SV). 
16. “EFR - PFA: “Procedure, protocolli e linee guida in ambito infermieristico”, 19 aprile  

2011 (n° 4 crediti formativi).Savona. 
17. “PFA: “Concetti generali di rischio nelle aziende sanitarie”, anno 2011 (n° 23 crediti 

formativi) Pietra Ligure (SV). 
18. “PFA: “La sicurezza in Sala Operatoria e l’implementazione delle raccomandazioni 

ministeriali”, anno 2011 (n° 1 crediti formativi) Pietra Ligure (SV). 
19. “EFR - PFA: “Strumenti e metodi per la gestione dell’evento avverso”, 14 ottobre e 18 

novembre  2011 (n° 6 crediti formativi) Savona. 
20. “PFA: “Mantenimento e miglioramento del Sistema Gestione Qualità”, dal 4 aprile al 30 

novembre - anno 2011 (n° 40 crediti formativi) Pietra Ligure (SV). 
21.  “PFA: “Gestione del rischio clinico in Ortopedia”,  anno 2012 (n° 9 crediti formativi). 
22.  “EFR - PFA: “Gli indicatori – strumenti di monitoraggio del sistema di gestione per la 

qualità”, dal  4 al 11 giugno  2012. (n° 24 crediti formativi). 
23. “EFR - PFA: “La formazione dei facilitatori per la prevenzione e la gestione dei sinistri”, 

dal  11 aprile al 10 maggio  2012. (n° 7 crediti formativi). 
24. EFR - PFA: “Le procedure quale strumento di qualità nella S.C. Igiene e Sanità 

Pubblica”, dal  1 ottobre al 22 maggio  2012. (n° 20 crediti formativi). 
25. “EFR - PFA: “Le procedure documentate: un percorso verso un sistema di qualità – 

parte seconda”, aprile -  novembre  2012 (n° 24 crediti formativi ).  
26. EFR - PFA: “Strumenti e metodi per la gestione dell’evento avverso – anno 2012”,  (n° 8 

crediti formativi). 
27. “EFR - PFA: “La formazione dei facilitatori per la prevenzione e la gestione dei sinistri”, 

anno  2012. (n° 6 crediti formativi). 
28. “EFR: “Corso di formazione  per la lotta alle infezioni da HIV rivolto al personale di cui 

alla legge 135/90”, 12/13/21  novembre e 13 dicembre  2012. 
29. “PFA: “La sicurezza in Sala Operatoria”,  anno 2012 (n° 6 crediti formativi). 
30. “EFR: “Sistema di Gestione Qualità – corso base”, 8-9-14 e 15 maggio 2013 – Savona 

e Pietra L. 
31. PFA: “La formazione dei facilitatori per la prevenzione e la gestione dei sinistri”, dal 26 

settembre  al 21 novembre 2013; 
32. PFA: “Le competenze non tecniche: il team work e la sicurezza del paziente”, dal 10 

aprile  al 7 maggio 2013 (n° 4 crediti formativi). 
33. PFA: “La gestione infermieristica del paziente con frattura di gamba: dall’ingresso alla 

dimissione”, dal 9 dicembre  al 16 dicembre 2013 (n° 4 crediti formativi). 
34. “PFA: “La gestione infermieristica del paziente con frattura di gamba: dall’ingresso alla 

dimissione”, dal 9 al 16 dicembre 2013 (n° 4 crediti formativi). 
 

35. “PFA: “Problematiche clinico – assistenziali in medicina interna: aggiornamenti e 
metodologia per l’applicazione di buone pratiche”, 26 e 28 maggio 2014 - Savona (n° 8 
crediti formativi). 

36. “PFA: “Problematiche clinico – assistenziali in medicina interna: aggiornamenti e 
metodologia per l’applicazione di buone pratiche”, 26 ottobre, 19 novembre e 17 
dicembre 2014 – Pietra Ligure; 

37. “PFA: “Linee guida ministeriali e procedure aziendali sul monitoraggio degli eventi 



sentinella”, 27 e 28 maggio 2015 – Savona (n° 4 crediti formativi); 
38.  “PFA: “Linee guida ministeriali e procedure aziendali sul monitoraggio degli eventi 

sentinella”, 19 e 20 ottobre 2015 – Pietra Ligure; 
39. “PFA: “Linee guida ministeriali e procedure aziendali sul monitoraggio degli eventi 

sentinella” 26 e 27 ottobre 2015 – Pietra Ligure; 
40. “PFA: “Rischio clinico rivolto al personale neoassunto” 4 dicembre  2017 – Pietra Ligure 

(n° 8 crediti formativi); 
41. “EFR “Corso di formazione per la lotta alle infezioni da HIV 

rivolto al personale di cui alla Legge n. 135/90 anno 2018” – 7 e 9 maggio  2018 – 
Pietra Ligure; 

42. “PFA: “Rischio clinico rivolto al personale neoassunto” 16 maggio  2018 – Pietra Ligure 
(n° 8 crediti formativi); 

43. “PFA: “Rischio clinico rivolto al personale neoassunto” 20 settembre 2018 – Pietra 
Ligure; 

44.  “PFA: “Rischio clinico rivolto al personale neoassunto” 24 ottobre  2018 – Pietra Ligure; 
45. “PFA: “Gruppi di miglioramento in tema di qualita’, accreditamento e rischio clinico” (n° 

8 crediti formativi), 23 settembre 2019 – Pietra Ligure; 
46. “PFA: “Rischio clinico rivolto al personale neoassunto – la sicurezza del paziente – risk 

management” 20 novembre 2019 – Pietra Ligure (n° 8 crediti formativi); 
 

 
RESPONSABILE SCIENTIFICO: 

 
1. “EFR - PFA: “Dipartimento di Medicina: le procedure documentate: un percorso verso 

un sistema di qualità”, dal 16 febbraio al 23 novembre  2011. 
2. “EFR - PFA: “Dipartimento di Medicina: le procedure documentate: un percorso verso 

un sistema di qualità”, dal 17 aprile al 6 novembre  2012. 
 

 
VARIE: 

 
� Dal 1996 al 02.02.2009, con atto deliberativo n° 509 del 25 maggio 1996 dell’Azienda 

Ospedaliera – Ospedale Santa Corona, ho ricoperto la carica di Rappresentante dei 
Lavoratori  per la Sicurezza.  
L’Azienda Ospedaliera S. Corona, ha provveduto alla formazione in merito, in relazione 
al D.Lgs 626/94. A seguito di codesta formazione, in collaborazione con il Servizio di 
Prevenzione e Protezione ho quotidianamente valutato ed affrontato tutte le 
problematiche riguardanti la sicurezza e la salute dei lavoratori, collaborando anche alla 
stesura della documentazione inerente il rischio chimico. 
 

� Dal 18 giugno 2002  al 31 dicembre 2005  ho ricoperto la carica di membro e 
Coordinatore Dipartimentale   del Comitato di Dipartimento di Scienze Diagnostiche ed 
Alta Tecnologia  dell’Azienda Ospedaliera  Ospedale Santa Corona, nell’adempimento 
di tale incarico ho provveduto ad organizzare vari progetti formativi aziendali rivolti al 
personale Medico e Sanitario del comparto operante all’interno delle strutture 
laboratoristiche Dipartimentali. 

 
� Dal 01 gennaio 2006 al 31.12.2008 ho ricoperto la carica di membro e Coordinatore 

Dipartimentale  del Comitato di Dipartimento di Patologia Clinica dell’Azienda 
Ospedaliera  Ospedale Santa Corona, nell’adempimento di tale incarico ho provveduto 
ad organizzare vari progetti formativi aziendali rivolti al personale Medico e Sanitario del 
comparto operante all’interno delle strutture laboratoristiche Dipartimentali. 

 
� Dal 22.03.2005 al 31.12.2008 , con atto deliberativo n° 237 dell’Azienda Ospedaliera 

Ospedale Santa Corona, mi è stato conferito l’incarico di Responsabile del Sistema di 
Gestione per la Qualità. 
Nell’adempimento di tale incarico ho provveduto a certificare la S.C. di Anatomia ed 
Istocitopatologia, la S.S.D.  Dipartimentale di Microbiologia e a redigere numerose 
procedure ed istruzioni operative Aziendali. 

 
� Dal 01.02.2006 al 31.12.2008 con atto deliberativo n° 57 dell’Azienda Ospedaliera 

Ospedale Santa Corona, mi è stato conferito l’incarico di Componente dell’Unità di 
Gestione Rischio (U.G.R.) e Componente del Gruppo Operativo nell’ambito del progetto 
di sviluppo del sistema di Risk Management. 

 
� Dal  29/01/2009 al 31/12/2016, con atto deliberativo n° 97 del 29.01.2009 della ASL 2 

Savonese, sono Componente dell’Ufficio Dipartimenti Sanitari con funzioni aziendali di 
supporto Tecnico/Sanitario ai Direttori dei Dipartimenti stessi. 

 
� Dal 12.03.2009 a tutt’oggi  con atto deliberativo n° 341 dell’Azienda Sanitaria Locale n° 

2 Savonese e successiva deliberazione del D.G. n° 541 del 06.06.2013, mi è stato 
conferito l’incarico di Componente dell’Unità di Gestione Rischio (U.G.R.). In tale 
circostanza ho anche ricoperto l’incarico di  Coordinatore del Gruppo Operativo “Gruppo 
Operativo Presidio Ponente” nell’ambito del progetto di sviluppo del sistema di Risk 
Management. 



 
� Dal 23.04.2021 a tutt’oggi,  con atto deliberativo n° 287  dell’Azienda Socio Sanitaria 

Locale n° 2 mi è stato conferito l’incarico di Componente del Nucleo di Valutazione 
Aziendale – anno 2021. 
 

 
ABSTRACT ED ELABORATI SCIENTIFICI: 

 
1. SGQ IN ANATOMIA PATOLOGICA: INDIVIDUAZIONE DI INDICATORI DI QUALITA’ PER IL 

SETTORE DI LABORATORIO ISTOLOGIA. Abstract inserito negli atti del Convegno “Management 

in Anatomia Patologica: quale rischio?” (Roma 22-23-24 ottobre 2009) pubblicato su “Pathologica”         

(Journal of Italian Society of Anatomic Pathology and Diagnostic Cytopathology, Italian Division of 

the International Academy of Pathology). 

2. SGQ IN ANATOMIA PATOLOGICA: INDICI DI CRITICITA’  ED ERRORI IN FASE                            

PRE-ANALITICA. Abstract inserito negli atti del Convegno “Management in Anatomia Patologica: 

quale rischio?” (Roma 22-23-24 ottobre 2009) pubblicato su “Pathologica” (Journal of Italian 

Society of Anatomic Pathology and Diagnostic Cytopathology, Italian Division of the International 

Academy of Pathology) 

3. APPLICAZIONE DEL SIGNIFICANT EVENT AUDIT (SEA) – ESPERIENZA NELLA                          

ASL 2 REGIONE LIGURIA – VALUTAZIONE DEI RISULTATI A 5 ANNI 

DALL’INTRODUZIONE. 

        Abstract inserito negli atti del Convegno “12° Forum Risk Management in Sanità – 2017””             

         (Firenze 28/29/30 novembre e 1 dicembre 2017.)  

4. PACS MULTIDISCIPLINARE INTEGRATO CON I SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI E                   

LA CARTELLA CLINICA ELETTRONICA: L’ESPERIENZA IN CARDIOLOGIA. 

         Abstract inserito negli atti del Convegno “12° Forum Risk Management in Sanità – 2017””             

         (Firenze 28/29/30 novembre e 1 dicembre 2017.)  

 

 

Altri incarichi extralavorativi ricoperti: 

 

� Attività Politico - Amministrativa 

- dal 25 maggio 2014 a tutt’oggi (secondo mandato) ricopro la carica di Sindaco del Comune di 
Giustenice (SV); 

- dal mese di aprile 2015 fino al mese di novembre 2015 ho ricoperto l’incarico di Vice Presidente 
dell’Unione dei Comuni “Riviera delle Palme e degli Ulivi” (SV). 

- dal mese di  febbraio 2016 al mese di febbraio 2018 ho ricoperto l’incarico di Presidente dell’Unione 
dei Comuni “Val Maremola” (SV). 
 

� Attività Socio- Ricreative 

Per oltre venti anni anni (periodo 1995 – 2015) sono stato più volte eletto nel Circolo Ricreativo C.R.A.L. del 
Santa Corona, ricoprendo vari incarichi (Segretario, Presidente di Commissione e Vice Presidente).  

 
 

 

� Attività Professionale 

- dal mese di ottobre 2020 ricopro la carica di consigliere nel Consiglio Direttivo dell’Ordine 
Professionale “Ordine dei tecnici sanitari di radiologia medica e delle professioni sanitarie tecniche, 
della riabilitazione e della prevenzione”. All’interno di questo ordine sono inserito nei gruppi di lavoro: 

- Comunicazione; 
- Territorio,S.S.R., archiviazione legale e informatica.  

 



� Attività Sindacale 

Per oltre venticinque anni (periodo 1989 – 2014) ho svolto attività sindacale ricoprendo vari ruoli fra i quali 
quello di: 

�  Coordinatore della RSU (rappresentanza sindacale unitaria) della ex Azienda Ospedaliera Santa Corona; 

�  Presidente della RSU della ASL 2 Savonese; 

�  Componente della Segreteria Provinciale della UIL fpl; 

�  Componente del Direttivo Provinciale della UIL fpl; 

�  Componente del Direttivo Regionale della UIL fpl; 

 

 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                                                F.to Mauro Boetto 


